Na osnovu €lana 12 i 49 Zakona o nevladinim organizacijama ( Sl. List Crne Gore br. 39/11 ) i ¢lana 11 Statuta
nevladine organizacije “Crnogorske asocijacije ucitelja i trenera sportova na snijegu - MASI “ (Montenegro Interski),
Skupstina NVO “Crnogorske asocijacije ucitelja i trenera sportova na snijegu - MASI “ (Montenegro Interski) na elektronskoj
sjednici od 03 maj 2024 godine je usvjila

IZMJENE | DOPUNE

STATUT A (tako da preciSc¢eni tekst glasi)
NEVLADINOG UDRUZENJA:
“CRNOGORSKA ASOCIJACIJA UCITELJA | TRENERA SPORTOVA NA SNIJEGU - MASI “ (MONTENEGRO INTERSKI)
MONTENEGRIN ASSOCIATION OF SNOWSPORT INSTRUCTORS - M.A.S.l. (MONTENEGRO INTERSKI)

OPSTE ODREDBE
Clan 1.

Crnogorsko Udruzenje ucitelja i trenera sportova na snijegu (u daljnjem tekstu M.A.S.I.) kao neprofitabilna sportsko-amaterska
asocijacija je osnovana 26.novembra 1994 u Crnij Gori. Na osnovu Odluke Skupstine Smucarskog Saveza Crne Gore
odrzane 23 decembra 1993 godine na Zabljaku da se “Podkomisija Ugitelja i trenera” Smuéarskog Saveza Crne Gore
reorganizuje na savremen nacin kako je to uradeno u Svjetskim skijaskim velesilama (Austrija, Francuska, Njemacka,
Slovenija, Kanadi, Japanu,...) sa zadatkom da se brine o usavrSavanju ucitelja i trenera sportova na snijegu (alpsko skijanje,
nordijsko, telemark, snowboard, akrobatsko skijanje, kao i o alternativnim oblicima sportova na snijegu) te da ih predstavlja u
Crnoj Gori i inostranstvu sa ciljem uclanjenja u Medunarodna strukovna Udruzenja uditelja (instruktora) i trenera Sportova na
snijegu (INTERSKIINTERNATIONAL-INTERSKI, ISIA, IVSI, IVSS - IAESS).
Clanovi Udruzenja (Instruktori) sa svojim iskustvom i znanjem prepoznaju probleme u Ski Centrima, Skijagkoj industriji... i
spremni su i obavezni da preko “Okruglih stolova” i dobronamjernih Savjeta ukazu na nacin razrjeSenja problema, (ukoliko to
Ski Centri zele).
Pored primarne strukovne posveéenosti, takode, posveceni su zastiti prirode i unapredenju zivotne sredine koja ¢e osnaziti
odrzivu buduénost i voditi ka socijalnom i ekonomskom unapredenju drustvenih zajednica u brdovitim dijelovima drzava.
Jedan od primarnih ciljeva organizacije je zastita zivotne sredine, oCuvanje prirodnih resursa i implementacija Drzavnog
koncepta odrzivog razvoja.
Takode, odrziva buduénost gradana (koji zive u planinskim djelovima i urbanim sredinama), zasti¢ena zivotna sredina i Siroka
prepoznatljivost ekoloSke drzave, poboljSace kvalitet Zivota lokalnog stanovnistva sa ciliem smanjenja tendencije odseljavanja
stanovniStva iz brdovitih dijelova Crne Gore i stvaranjem pretpostavki i uslova za povratak odseljenih.

Asocijacija MASI je registrovana na osnovu Zakona o Sportu Cl. 8, 9, 13, i 14 (SI. List Republike Crne Gore No.13/94) i
Zakona o Udruzenju Gradana Cl. 8,pasus 2, i €l. 22 pasus 1 (Sl. List Republike Crne Gore N0.23/90, 13/91 i 30/92).

Ministarstvo Sporta Crne Gore je donijelo Odluku 05.Decembra 1994 godine da se izda SERTIFIKAT Asocijaciji MASI sa
sjediStem u Podgorici, o registraciji kao sportske organizacije 05. dec. 1994. upisane u Knjizi br. 1, index No 60/94.

Na osnovu Zakona o Sportu Crne Gore ("Sl.list RCG" br. 49/2004), Uprava za sport (ranije Ministarstvo za sport) Crne Gore,
kao i iskustava i preporuka iz Drzava EU, da se Crnogorska asocijacija ucitelja i trenera sportova na snijegu — MASI
preregistruje u NVO, kao nevladina neprivredne i neprofitabilno-amaterska asocijacija za poboljSanje vjestina kretanja po
snijeznim povsinama u opciji zimskom turizmu i prakti€éne potrebe stanovnika planinskih prijedela, te nastavi kontinuitet kao
NVO.

Clan 2.
Naziv udruzenja (asocijacije) na sluzbenom jeziku je: “Crnogorska asocijacija ucitelja i trenera sportova na snijegu - M.A.S.I.”
(Montenegro Interski).
Naziv asocijacije na engleskom jeziku je:
Montenegrin Association of Snowsport Instructors — M.A.S.1. (Asocijacija MASI je prepoznata u Svijetu od 31.maja 2005. pod
imenom »Montenegro Interski«). (Skra¢eni naziv Udruzenja je “MASI”).
Pecat ima okrugli oblik pre¢nika 2,5cm. U spoljnjem krugu ispisano je “Montenegrin Ass. Of Snowsport Instructors” — MASI.
U unutrasnjem krugu ispisano je “Montenegrointerski”’. U srediStu pe€ata je Crnogorac na skijama u crnogorskoj nosnji sa
godinom (1893) pocetka prve Skole skijanja u Crnioj Gori.
Evidencija ¢lanstva se vodi na osnovu “Pravilnika o ¢lanskim kartama” i “Pravilnika o Licencama”.

Clan 3.
SjediSte asocijacije je:
ul. Blaza Jovanovica br.13
MNE 81101, PODGORICA
CRNA GORA (MONTENEGRO)
Clan 4.

Rad udruzenja je javan.

Javnost rada udruzenja se ostvaruje putem saopstenja za javnost, objavljivanjem godiSnjeg finansijskog izvjeStaja i
drugih podataka od zna€aja za rad udruzenja na internet stranici nevladine organizacije.

Nevladino udruzenje (asocijacija) - M.A.S.l. je dobrovoljna neprofitna organizacija sa ¢lanstvom, koju osnivaju domaca i/ili
strana fizicka i/ili pravna lica, radi ostvarivanja odredenih zajednickih ili opstih ciljeva.

Rad udruzenja (asocijacije) je javan. M.A.S.l. je strukovna asocijacija koja okuplja ucitelje (instruktore) i trenere sportova na
snijegu (alpsko skijanje, nordijsko, turni sportovi na snijegu, telemark, snowboard, akrobatsko skijanje, ekstremni sportovi na
snijegu, freeride, kao i drugi pojavni oblici sportova na snijegu).

M.A.S.l. djeluje kao otvorena, dobrovoljna i samostalna nestranacka asocijacija.

M.A.S.l. ne dopusta rasnu, nacionalnu, vjersku i politiCku diskriminaciju te krSenje sloboda i prava ¢ovjeka i
gradanina.



Clan 5.
Asocijacija MASI je osnovana na neodredeno vrijeme, te je istoj rad javan i transparentan.

CILJEVI | DUELATNOST
Clan 6.
M.A.S.l. radi na razvoju Podu€avanja i usavrSavanja tehnika kretanja na snijegu, te je na usluzi svojom struéno$éu ostalim
organizacijama, ustanovama, udruzenjima i drugim vidovima organizovanosti u oblasti UsavrSavanja tehnika smucanja na
snijegu.
M.A.S.l. saraduje s tijelima drzavne uprave, osobito sa Ministarstvom turizma, Ministarstvom prosvete i Ministarstvom
nadleznim za sport.
M.A.S.l. je redovan ¢lan:
— Medunarodnog udruzenja (profesionalnih) ucitelja ISIA ( International Ski Instructors Association ) od 06.jun 2004.
— Medunarodnog udruzenja (amaterskih) ucitelja IVSI (International Verband der Ski Instruktoren ) od 09.aprila 2005 god,
— Medunarodnog udruzenja ucitelja u Skolama i univerzitetima IVSS (Infernationaler Verband der Skilauf in Schulen und
Hochschulen) od 03. marta 2005 godine i
— krovnog Medunarodnog udruzenja uditelja i trenera sportova na snijegu — INTERSKI INTERNATIONAL od 31. maja 2005
godine.
M.A.S.l. se moze udruziti i u druge europske i svjetske stru€ne ili sportske organizacije i udruzenja.
Odluku o udruzivanju u medunarodne organizacije donosi Skupstina M.A.S.l.-a na prijedlog Upravnog odbora.
Namjena udruzivanja u MASI je :
* izvodenje jedinstvenog programa Crnogorske Skole usavrSavanja kretanja na snijegu po svim skijaliStima i terenima u
Crnoj Gori;
* bolje i korisnije obiljezavanje zajednickih interesa na podru¢ju Podu€avanja na snijegu;
e  popularizacija i razvoj masovnosti na snijegu kroz:
1. u opciji edukacije vjeStinama kretanja po snijegu Skolske i Univerzitetske omladine,
2. uopciji edukacije vjestinama kretanja po snijegu gradanstva kroz rekreaciju i
3. u opciji ekspertske edukacije vjestinama kretanja po snijegu gradana
e zastupanje i predstavljanje crnogorske Skole edukacije vjeStinama kretanja po snijegu na medunarodnom prostoru;
e povezivanje sa domacim i stranim institucijama na podrucju edukacije kretanja na snijegu;
Ciljevi asocijacije:
Ciljevi Udruzenja (asocijacije) MASI nijesu u suprotnosti sa Ustavom i Zakonima Crne Gore.
Ciljevi nijesu usmjereni na nasilno ruSenje ustavnog poretka i naruSavanje teritorijalne cjelokupnosti Crne Gore, krSenje
zajamcenih ljudskih i manjinskih prava ili izazivanje nacionalne, rasne, vjerske i druge mrznje i netrpeljivosti.
* obezbjedivanje visokog struénog i organizaciskog nivoa svojih stru¢nih kadrova;
* razvoj, edukacija i nadzor osposabljanja i popunjavanja strukovnih kadrova M.A.S.|;
e  briga za jedinstvenost i struénost nastavnog programa i njegovog izvodenja;
* saizvodenjem skupnih struénih programa i sa podr§kom djelatnosti na podrucju vjestina kretanja na snijegu obezbijedice
se popularizacija u Crnoj Gori;
predstavljanje crnogorskih znanja i vjestina na snijegu kod kuce i u inostranstvu;
ucestvovanje (saradnja) u drugim sportskim savezima i organizacijama Crne Gore;
organizovanije prijateljskih priredbi i nadmetanja za svoje ¢lanove.
podrska vaspitnim zadacima skijaske omladine u duhu razumijevanja, medusobnog uvazavanja i saradnje kao i
odgovornosti;
* edukovanje osoba koje se bave vjeStinama kretanja na snijegu;
e saradnja s NVO organizacijama, Crnogorskim olimpijskim komitetom, Crnogorskim skijaSkim savezom, Univerzitetima,
fakultetima, Skolama, zavodima i institutima te ostalim gradanskim subjektima;
* ostvarivanje medunarodnih veza i saradnje osobito udruzivanjem u medunarodna odgovarajuéa udruzenja;
* savjetodavna uloga i posredovanje sa trec¢im osobama (ski industrijom).

Clan7.
Djelatnosti asocijacije su:
Djelatnost M.A.S.l.-a proistje€e iz Zakona o NVO organizacijama, ciljeva udruzivanja navedenih u ovom Statuta te zadataka i
poslova koje M.A.S.I.-u povjere njegovi ¢lanovi.
DJELATNOST UDRUZENJA “MASI” NE OBUHVATA PRIVREDNE DJELATNOSTI.
Djelatnost M.A.S.I.-a obuhvata:
- utvrdivanje i ostvarivanje razvoja M.A.S.l.-a te izradu sve potrebne regulative za rad Udruzenja MASI;
- izmjena iskustava na polju metodike i tehnike kretanja na snijegu sa drugim asocijacijama;
- zajednicke (nekomercijalne i neprivredne) akcije sa Ministarstvima Turizma, Prosvjete, Zdravlja, Crnogorskim
Olimpiskim Komitetom, Ski Centrima, kao i savjetodavne, neprivredne, u ski industriji;
- predstavljanje, zastupanje i zastitu stru¢nih i profesionalnih interesa ¢lanova u zemlji i inostranstvu, isto kao i svih
ucitelja i trenera na snijegu, kao i pripravnika za ta zvanja koji su ¢lanovi M.A.S.1.-a;
- uskladivanje aktivnosti ¢lanova i pruzanje struéne pomoci tim ¢lanovima;
- struéno (neprofitabilno i neprivredno) usavr§avanje znanja i vjestina kretanja po snijegu ¢lanova;
- saradnju sa nau¢nim, obrazovnim i struénim institucijama u zemlji i inostranstvu te sudjelovanje u njihovom radu;
- Clanstvo u odgovaraju¢im udruzenjima u zemlji i inostranstvu i sudjelovanje u njihovom radu;
- pomoc¢ i posredovanje pri ostvarivanju saradnje ¢lanova s drugim nauénim, obrazovnim ili stru€nim institucijama i
drustvima;
- stru€na pomo¢ (neprofitabilna i neprivredna) u Ski Industriji;
- struéne i informacije na podrucju tehnike skijanja i snowboarda u skladu sa Zakonima CG;
- oCuvanje zivotne sredine i ekologije na prostorima aktivnosti i Sire,
- zaStita i unapredenje prava manijinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica,
- Udruzenje (Asocijacija) MASI se NE BAVI PRIVREDNIM DJELATNOSTIMA,




- sve ostalo na podrucju skijaskih aktivnosti, koji nijesu u suprotnosti sa Zakonima CG.

Djelatnosti M.A.S.I.-a ureduju se Pravilnicima i Odlukama koje donosi Upravni odbor M.A.S.I.-a ukoliko to ovim Statutom nije
drugacdije odredeno.
CLANSTVO U ORGANIZACIJI
Clan 8.
M.A.S.l. kao otvorenu asocijaciju €ine redovni €lanovi, po¢asni ¢lanovi i kandidati.
Redovan ¢lan se postaje dobrovoljno ispunjavanjem i potpisivanjem Pristupnice i placenom €lanarinom za Tekuéu
godinu.
Pocasne ¢lanove odreduje Skupstina na prijedlog Upravnog Odbora.
M.A.S.l. vodi registar svojih ¢lanova, i to:
- redovnih ¢lanova,
- pocasnih ¢lanova,
- kandidata.
Prava i obveze redovnih ¢lanova M.A.S.|.-a su:
+ sudjelovanje u radu i odlu€ivanju M.A.S.I.-a,
+ predlaganje mjera i djelatnosti radi uspjesnog ostvarivanja ciljeva M.A.S.I.-a,
+ provodenje odluka i zaklju€aka tijela M.A.S.I.-a,
« pla¢a godi$nju ¢lanarinu,
- redovno prisustvo na strukovnim nekomercijalnim i neprivrednim aktivnostima;
- vladanje po “Kodeksu etike i pravilima ponaSanja” Asocijacije;
- aktivnosti prenosenja znanja izvoditi po aktuelnom sluzbenom Priru¢ niku i strukovnim uputstvima;
« ostvarivanje nagrada, priznanja i pohvala za rad u M.A.S.1.-u.
Upravni odbor M.A.S.1.-a donosi odluku o visini lanarine za svaku godinu za redovne ¢lanove M.A.S.|.-a.
Pocasni ¢lanovi nijesu obavezni da plac¢aju ¢lanarinu.
Redovnim ¢&lanovima prestaje ¢lanstvo u M.A.S.I.-u:
+ ako ne postuju Statut, Poslovnik, Pravilnike, Odluke ili neka od ostalih akata Udruzenja M.A.S.1;
+ ako ne sudjeluju u radu M.A.S.1.-a;
+ ako ne postuju odluke i zaklju€ke tijela M.A.S.l.-a;
 prestankom postojanja ¢lana;
 prestankom postojanja M.A.S.|.-a.
Odluku o prestanku ¢&lanstva, tj. o brisanju iz registra ¢lanova donosi Skupstina M.A.S.I.-a.
Odluka Skupstine M.A.S.I.-a je konacna.
Kada ¢lanu M.A.S.I.-a prestane €lanstvo po bilo kojem osnovu, duzan je M.A.S.I.-u nadoknaditi sve preuzete obveze.
M.A.S.l. moze pohvaliti ili nagraditi pravne osobe ili pojedine svoje ¢lanove za li¢nu aktivnost, pomo¢ i sudjelovanje pri
provodenju usvojenih programa i planova rada.
M.A.S.l. odaje priznanje osobama iz prvog stava ovog ¢lana dodjelom priznanja ili drugim nagradama.
NajviSe priznanje M.A.S.1.-a je "Pocasni ¢lan M.A.S.l.-a".
Nacin dodjele priznanja, uslovi kao i nagin predlaganja uredit ¢e se Pravilnikom o nagradama i priznanjima M.A.S.l.-a, koji
donosi Upravni odbor M.A.S.I.
Redovnim &lanovima mogu postati osobe koje zadovoljavaju slijedece uslove:
- daimaju zvanje ucitelja ili trenera skijanja (snowboarda), ili zele da to zvanje steknu,
- da su navrsile 18 godina zivota (kandidat moze da bude i sa 16 godina);
- da se ne vodi kriviéni postupak;
Obaveze redovnih ¢lanova prema M.A.S.1.-u jesu:
- savjestan rad na poslovima i zadacima M.A.S.I.-a;
- stalno stru¢no usavrsavanje;
- populariziranje rada ucitelja skijanja (snowboarda) na snijegu;
- postovanje i pridrzavanje odrednica Statuta i ostalih akata M.A.S.I.-a;
- redovno plac¢anje ¢lanarine M.A.S.I.-a;
- noSenje sluzbene oznake ucitelja skijanja i trenera u svim prilikama u kojima se to zahtijeva i na utvrdenom mjestu
odjece.
Redovni &lanovi koji su izvrsili svoje obaveze prema M.A.S.I.-u dobivaju Clansku kartu M.A.S.I.-a, a &lanovi koji su poloZili za
medunarodne licence, dobijaju za teku¢u godinu Licence sa odgovaraju¢om matkicom; ISIA CARD ili ISIA ili IVSI ili MASI.
Clanovi prema pokazanom znanju mogu dobiti Licencu sa MASI markicom (Pripavnik, ako nema formalne uslove za NIVO1).
Oblik i sadrzaj Clanske karte i Licence, te uslovi za njihovo dobivanje uredeni su Pravilnicima koje donosi Upravni odbor
M.A.S.l.-a.
Prava redovnih ¢lanova koji su izvrsili svoje obveze prema M.A.S.l.-u jesu:
- da biraju i budu birani u izborna tijela M.A.S.1.-a;
- da koriste sredstva i pogodnosti koje im pruza ¢lanstvo u M.A.S.1.-u;
- da putem M.A.S.l.-a sudjeluju u radu medunarodnih organizacija u koje je M.A.S.I. uélanjen te da uz udovoljavanje
obvezama koriste prava koje to €lanstvo pruza;
- zastita i pomo¢ M.A.S.I.-a u rjeSavaniju svih pitanja u svezi sa struénim radom;
- koristenje sluzbenih oznaka ¢lanova M.A.S.1.-a;
- ostvarivanje nagrada, priznanja, i pohvala za rad u M.A.S.1.-u.
Redovni ¢lanovi gube svoja prava koja ostvaruju putem M.A.S.|.-a:
ako su prestali biti ¢lanovi asocijacije;
ako dobrovoljno napuste M.A.S.1;;
ako ne plate ¢lanarinu M.A.S.1.-u za teku¢u godinu;
ako svojim postupcima trajno Stete ugledu M.A.S.I.-a i ostalim ¢lanova M.A.S.I.-a;
ako krSe odredbe Statuta i ostalih akata M.A.S.l.-a;
ako ne postuju ili ne provode odluke i zaklju€ke tijela M.A.S.1.-a;



e smréu ¢lana;

+ prestankom postojanja M.A.S.|.-a.

Zalba na odluku Upravnog odbora podnosi se Skupétini M.A.S.l.-a.

Odluka Skupstine M.A.S.I.-a je konacna.

Sva pravna i fizicka lica starija od 18 godina Zivota protiv kojih se ne vodi kriviéni postupak i koja nijesu osudivana mogu biti
Elanovi/ice Asocijacije, ukoliko prihvataju ciljeve i djelatnosti definisane Statutom Asocijacije.

Prijem novih pravnih i fizickih lica u ¢lanstvo Asocijacije ureduje se posebnim aktom-odlukom o prijemu koji usvaja Skupstina
Asocijacije (ili Upavni Odbor).

PRESTANAK CLANSTVA
Clan 9.
Svi €lanovi/ice mogu samovoljno istupiti iz Asocijacije.
Odluku o istupanju iz Asocijacije €lan/ica je duzna dostaviti Skupstini Asocijacije (ili Upravhom Odbou) u pisanom obliku.
Clanstvo u Udruzenju prestaje i na osnovu odluke Skupstine (ili Upravnog Odbora) u sluéaju kada &lan/ica krsi odredbe
Statuta.
UNUTRASNJA ORGANIZACIJA

Clan 10.
Organi udruzenja su (Clan 22 Zakona o NVO):
- Skupstina kao organ upravljanja udruzenja, i
- Lice ovlaséeno za zastupanje.
SKUPSTINA
Clan 11.

Skupstina je organ upravljanja udruzenja (Shodno Clanu 22 Zakona o NVO) .

Skupstinu ¢ine svi €lanovi udruzenja, sa jednakim pravom glasa.

Skupstina Udruzenja :

- usvaja Statut udruzenja;

- usvaja izmjene i dopune Statuta;

- odlucuje o udruzivanju u saveze i druge oblike povezivanja udruzenja;

- usvaja plan rada za narednu godinu i izvjestaj o radu za prethodnu kalendarsku godinu;

- usvaja godisnji finansijski izvjestaj;

- odlucuje o promjeni cilja i djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli preostale imovine udruzenja;

- odlucuje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleznost drugih organa udruzenja.

Sjednice Skupstine M.A.S.l.-a mogu biti:

» redovne, koje se odrzavaju najmanje jedanput godiSnje

- Izborne ili Reizborne, svake Cetiri godine, poslije Interski Kongresa;

+ vanredne, koje se odrzavaju radi donoSenja hitnih odluka koje ne mogu ¢ekati redovnu Skupstinu.

Redovnu Skupstinu saziva predsjednik M.A.S.I.-a.

Vanredne sjednice Skupstine M.A.S.l.-a saziva, Predsjednik M.A.S.I.-a na vlastitu inicijativu, ili na temelju zaklju¢ka Upravnog
odbora M.A.S.I.-a.

Ukoliko predsjednik M.A.S.l.-a ne sazove Vanrednu sjednicu Skupstine M.A.S.l.-a u roku od mjesec dana po prijemu zahtjeva,
istu moze sazvati njen predlagac.

U slu€aju sprijeCenosti predsjednika M.A.S.I.-a, sjednicama Predsjedava i vodi ih po ovlaS¢enju Predsjednika MASI Generalni
Sekretar ili Pedsjednik Upravnog Odbora.

Rad Sjednica Skupstine utvrden je Poslovnikom.

Poslovnik donosi Upravni Odbor,

Skupstina M.A.S.l.-a na Sjednicama obavlja slijedec¢e poslove:

donosi Statut, njegove izmjene i dopune te ostale akte utvrdene ovim Statutom;

donosi i utvrduje smjernice i programe o osnovnoj neprivrednoj djelatnosti M.A.S.I.-a;

imenuje i razrjeSava predsjednika M.A.S.I.-a;

moze da imenuje ¢lanove Upravnog odbora M.A.S.l.-a na prijedlog predsjednika M.A.S.I.-a;

razmatra i prihvaca izvjestaj Predsjednika Upravnog odbora, te po potrebi drugih tijela M.A.S.l.-a;

donosi financijske planove i prihva¢a zavrsne racune M.A.S.1.-a;

+ obavlja i druge poslove iz djelatnosti M.A.S.I.-a koji su utvrdeni ostalim aktima M.A.S.l.-a i stavljeni u nadleznost Skup$tine
M.A.S.l.-a;

+ odlu€uje o udruzivanju u crnogorska i inostrana udruzenja;

+ obavlja i ostale zadatke iz podrucja djelatnosti M.A.S.l.-a, koje nijesu utvrdene ovim Statutom, ali su skladna ciljevima
M.A.S.l.-a i Zakonima.

Sjednicama Skupstine M.A.S.l.-a Predsjedava i vodi ih Predsjednik M.A.S.l.-a uz pomo¢ izabranih pomo¢énika koji zajedno
¢ine radno predsjednistvo Skupstine.

U sluc€aju sprijeCenosti predsjednika M.A.S.l.-a, Sjednicama predsjedava i vodi ih Genealni Seketar ili Pedsjednik Upravnog
Odbora po ovlas¢enju Predsjednika M.A.S.I.-a.

Rad Skupstine M.A.S.l.-a utvrden je Poslovnikom o radu Skupstine M.A.S.1.-a,

Predsjednik M.A.S.1.-a €lan je Skupstine M.A.S.l.-a s pravom glasa, osim u slu€aju kada se glasa o izboru Predsjednika
M.A.S.l.-a ili o povjerenju Predsjedniku M.A.S.I.-a.

Skupstina M.A.S.l.-a odlu€uje o pitanjima iz svog djelokruga rada na Sjednicama.

Skupstina M.A.S.l.-a odlucuje vec¢inom glasova od ukupnog broja glasova prisutnih na Sjednici Skupstine M.A.S.I.-a.
Odluke na Sjednicama Skupstine M.A.S.I.-a donose se javnim ili elektronskim (E-mail) glasanjem, osim ako Skupstina
M.A.S.l.-a ne odluci da glasanje o pojedinim odlukama ili zaklju¢cima bude tajno.



Mandat Skupstine je Cetiri godine, kao i mandat organa upravljanja je 4 (Cetiri) godine.

Clan 12.
Nadleznost Skupstine :
- usvaja Statut asocijacije
- usvaja izmjene i dopune Statuta
- bira Predsjednika Udruzenja MASI
- donosi dugoro¢ne planove rada asocijacije
- odluduje o prestanku rada asocijacije
- odluéuje o raspolaganju imovinom u slu€aju prestanka asocijacije

SAZIVANJE SKUPSTINE
Clan 13.

Skupstina moze biti Redovna, Izborna (reizborna) i Vanredna.
Skupstina se redovno saziva najmanje jednom u toku godine (Podsezonski Seminar se smatra Redovnom godiSnjom
Skupstinom, ako se drugacije ne dogovori).
Izborna Skupstina se saziva svake Cetiri godine (neposredno poslije Interski Kongresa),
Vanredna Skupstina moze se zakazati na inicijativu najmanje jedne tre¢ine €¢lanstva najkasnije u roku od 30 dana od
dana podnosenja zahtjeva za njeno sazivanje.

Sjednica skupstine se saziva preko dustvenih mreza (Sajt Asocijacije, Istagram, X, Twiter...) obavjeStenjem o mjestu i
vremenu odrzavanja Sjednice Skupstine i predlogom dnevnog reda. Sjednica Skupstine moze da se odrzi putem

elektronskih sredstava (Zoom, Skyp, Viber ili neko drugo savremeno elektronsko sredstvo).

KVORUM ZA RAD | ODLUCIVANJE

Clan 14
Skupstina moze da zasijeda i odlucuje ako je prisutno 50 posto plus jedan (natpoloviéna vecéina) ¢lanova udruzenja.
Skupstina moze da zasijeda i odlucuje ako joj prisustvuju €lanovi udruzenja koji su opunomoceni predstavnici preko
50 posto ukupnog broja ¢lanova.
Kvorum ¢ine samo €lanovi koji su ispunili i potpisali Pristupnicu, platili €lanarinu za teku¢u godinu (kada je Sjednica
zapoceta) i imaju vazec¢u Licencu za tekucu godinu.
Zasjedanje Sjednica i odluc¢ivanje na Sjednicama moze se odrzati ELEKTRONSKI. (Zoom, Skyp, Viber ili neko drugo
savremeno elektronsko sredstvo).

Clan 15
Ako se Skupstina nije mogla odrzati zbog nedostatka kvoruma, ponovo se saziva u roku sedam dana ili na produzeni
vremenski (kada se steknu uslovi) period.

Clan 16
O donosenju Statuta i njegovim izmjenama i dopunama Skupstina odlu€uje dvotreé¢inskom veéinom glasova
prisutnih ili opunomo¢enih €lanova udruzenja.
Inicijativu za pokretanje postupka izmjena i dopuna Statuta moze pokrenuti svaki clan Skupstine kao i lice ovlaséeno
za zastupanje.

Clan 17
Iz svog djelokruga Skupstina odlucuje ve¢inom glasova prisutnih ¢élanova udruzenja. Odlucivanje (glasanje) u nacelu
je Elektronski - putem E - mail.

NACIN ODLUCIVANJA

Clan 18
Skupstina odlucuje javnim glasanjem. Javno glasanje vrsi se dizanjem ruke ili izjaSnjavanjem putem poimeni¢ne
prozivke ¢lanova ili ELEKTRONSKI (putem sredstava digitalne tehnologije - e-mail, Zoom, Skyp, Viber ili neko drugo
savremeno elektronsko sredstvo).

Clan 19
Skupstina odlucuje tajnim glasanjem o pojedinim pitanjima, kad to zahtijeva najmanje 50 posto plus jedan €lanova
udruzenja.
Tajno glasanje vrsi se putem glasackih listi¢a.

Clan 20

Odsutni ¢lan moze glasati i pisanim putem ili putem elektronske poste (elektronskim porukama).

Pismo (ili elektronska poruka) kojim odsutni €lan glasa o pitanjima iz dnevnog reda punovazno je i uzima se u obzir
ako stigne Skupstini do njenog odrzavanja.

Predsjedavajuci je duzan je da upozna ¢lanove koji su prisutni kako je glasao odsutni ¢lan.

ISKLJUCENJE PRAVA GLASA

Clan 21.
Clan Skupétine ne moze glasati kada se odluéuje o pitanjima:
1. oslobadanja od odredenih obaveza i odgovornosti toga ¢lana
2. o utvrdivanju zahtijeva koje ima u odnosu na tog ¢lana



o pokretanju i odustajanju od spora protiv tog ¢lana

u drugim slucajevima kada ¢lan ima interes protiv interesa Asocijacije

ako nije platio ¢lanarinu za tekuéu godinu,

ako nije popunio i potpisao Pristupnicu,

ako neposjeduje vazecu Licencu za tekucu godinu.

Kada je interes Clana iz tacke 4. ovog €lana protivan interesu Asocijacije cjeni u svakom konkretnom slu¢aju Skupstina.
Isklju€enje prava glasa ¢lanova odnosi se samo na pitanje zbog koga je doslo do isklju¢enja.

Sjednice Skupstine su javne.

U posebnim slu€ajevima kad to nalazu interesi Uduzenja, Skupstina moze odluciti da Sjednica ne bude javna.
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ZAPISNIK O RADU SKUPSTINE

Clan 22
Na svakoj sjednici Skupstine vodi se zapisnik o radu Skupstine.
U zapisnik se unose osnovni podaci o radu Skupstine a narodcito:
- mjesto i dan odrzavanja
- dnevnired
- liéno ime predsjedavajuéeg
- liéno ime zapisniCara
- tok rada, a posebno pitanja o kojima se raspravlja, imena lica koja su u€estvovala u raspravi i sazeta sadrzina njihovih
izlaganja
- rezultat glasanja po pojedinim tatkama dnevnog reda
- konstatacija predsjedavaju¢eg o donoSenju odluka
- izdvojeno misljenje ¢lanova
- vrijeme zavrSetka

Mandat i razlozi Opoziva
Clan 23

Mandat Skupstine je 4 (Cetiri) godine.
Mandati Predsjednika i Potpresjednika Udruzenja MASI su 4 (&etiri) godine sa neograni¢enim brojem reizbora.
Mandat Generalnog Sekretara je 4 (Cetiri) godine sa neograni¢enim brojem reizbora.
Mandat Predsjednika Upravnog Odbora i ¢lanova UO je u nacelu 4 (Cetiri) godine sa neograni¢enim brojem reizbora. Realno
mandat im prestaje kada se izabere Novi sastav Upravnog Odbora i novi Predsjednik UO.
Predsjedniku i Potpresjedniku Skupstine (MASI) zatim Generalnom Sekretaru, Predsjedniku Upravnog Odbora i ¢lanu UO
prestaje mandat prije isteka vremena na koje je izabran u slu¢aju da:
- bude opozvan od strane ¢lanova MASI (dvije trecine);
- podnese ostavku,
- bude osuden na izdrzavanje kazne,
Ako predsjedniku Skupstine (MASI) prestane mandat prije isteka vremena na koje je izabran, do izbora novog
predsjednika Skupstine, funkciju predsjednika obavlja Prvi potpredsjednik Skupstine.
U slu€aju da predsjedniku i potpredsjedniku Skupstine prestane mandat prije isteka vremena na koje su izabrani,
do izbora novog predsjednika Skupstine funkciju obavlja Predsjednik Upravnog Odbora Udruzenja.
Do Opoziva Skupstine Uduzenja dolazi na osnovu zahtjeva dvije te¢ine ¢lanstva. (Nepostupanje po Statutu, Dokumentma
Uduzenja i Drzavnim Zakonima),
Do Opoziva ¢lanal/ice Skupstine moze doéi zbog:
1) tezih povreda odredaba Statuta, Pravilnika, potpisane Pristupnice,
2) zloupotrebe polozaja,
3) u slu€aju sukoba interesa.
4) neplac¢anja €lanarine,
Do Opoziva ¢lanal/ice Upravnog odbora moze do¢i zbog:
1) tezih povreda odredaba Statuta i Pravilnika,
2) zloupotrebe polozaja,
3) u slu€aju sukoba interesa.
Clanalicu Upravnog odbora opoziva Predsjednik MASI, na predlog Generalnog Sekretara i Predsjednika UO.
U slu€aju prestanka mandata ¢lanu/ici Upravnog odbora, sprovodi se postupak imenovanja novog ¢lana/ice Upravnog odbora
za preostali dio mandata.

Clan 24
Zapisnik potpisuje Predsjedavajuéi Skupstine i Zapisnicar.
Ako se Zapisnik sastoji od viSe stranica, Predsjedavajuci i Zapisni€ar stavljaju na svaku stranicu Zapisnika svoj skraceni potpis
(paraf).
Svaka odluka Skupstine se unosi u zapisnik.

Clan 25
Clanovi Skupstine imaju pravo pregleda Zapisnika po njegovom sastavljanju i potpisivanju Predsjedavajuceg i Zapisni¢ara.
Zapisnik o radu Skupstine €uva se u arhivi Udruzenja kao dokument trajne vrijednosti.



LICE OVLASCENO ZA ZASTUPANJE
(Generalni Sekretar)
Clan 26
Lica ovlaS¢éena za zastupanje (Generalni Sekretar) Udruzenja u NVO registru i u INTERSKI organizacijama odreduje
Predsjednik Udruzenja na mandat do 4 godine.
Shodno odredbama Cl 22 Zakona o NVO Lice ovlaéeno za zastupanje (Generalni Sekretar) je Organ upravljanja Udruzenja.

OVLASCENJA LICA OVLASCENOG ZA ZASTUPANJE
Clan 27

Lice ovlas¢eno za zastupanje:

- zaklju€uje ugovore i preduzima druge pravne radnje u ime i za raéun Udruzenja;

- odgovara za zakonitost rada;

- vodi poslove Udruzenja saglasno odlukama Skupstine;

- podnosi Skupstini predlog godiSnjeg finansijskog izvjestaja;

- obavljaidruge poslove u skladu sa zakonom, statutom i drugim aktima Udruzenja.

ODGOVORNOST LICA OVLASCENOG ZA ZASTUPANJE

Clan 28
Lice ovlaseno za Zastupanje odgovara za svoj rad Predsjedniku Udruzenja i periodi¢no podnosi izvjeStaje o radu.
Prije svake Sjednice Skupstine Udruzenja, lice ovlaséeno za Zastupanje je duzno podnijeti izvjestaj Predsjedniku o svom radu
za period izmedu dvije sjednice.

RAZRIJESENJE LICA OVLASCENOG ZA ZASTUPANJE

Clan 29
Generalni Sekretar, moze biti razrijeSen funkcije u sledecim slucajevima:
1. Ako svojim nesavjesnim ili nestruénim radom ili prekoraéenjem ovlaséenja nanese Stetu Udruzenju, ili ako je usled
toga mogla nastati Steta.
2. Zbog nesposobnosti da organizuje i vodi povjerene mu poslove i poslove iz svog djelokruga.

Clan 30
O razrijeSenju Generalnog Sekretara odlu€uje Predsjednik Udruzenja.
Odluka Predsjednika Udruzenja o razrjeSenju je konaéna.

PREDSJEDNIK i POTPREDSJEDNICI
€lan 30a:

Predsjednik Asocijacije (Udruzenja) je ujedno Predsjednik Skupstine Udruzenja (Asocijacije).

Potpredsjednici Asocijacije (Udruzenja) su ujedno Potpresjednici Skupstine Udruzenja (Asocijacije.

Potpredsjednik moze da predsjedava Sjednicom Skupstine samo ako ga ovlasti Predsjednik.

M.A.S.l. ima Predsjednika i jednog ili najviSe dva Potpredsjednika.

Novog Predsjednika M.A.S.l.-a predlazu (i biraju u vanrednim okolnostima) aktuelni Predsjednik MASI sa aktuelnim

Predsjednikom Upravnog Odbora i aktuelnim Generalnim Sekretarom. (Vanredna situacija je ako je nemoguce uspostaviti

kvorum).

Nacelno za izbor Predsjednika Udruzenja MASI glasaju ¢lanovi.

Glasanje se moze obaviti elektronski (obiéno E-mailom).

Ukoliko se predlaze viSe kandidata izabran je onaj kandidat koji dobije vecinu prisutnih (pristiglih) glasova.

Ukoliko nijedan kandidat ne dobije veéinu glasova u prvom krugu, glasanje se ponavlja za dva kandidata s najvec¢im brojem

glasova iz prvoga kruga glasanja.

U drugom krugu glasanja je izabran onaj kandidat koji dobije viSe glasova.

Ukoliko se predlazi samo jedan kandidat za njegov izbor potrebna je veéina glasova prisutnih. (Klasi¢no glasanje).

Mandat predsjednika M.A.S.l.-a traje 4 (Cetiri) godine sa pravom neograni¢enog broja Reizbora.

Predsjednik M.A.S.1.-a obavlja sljedece zadatke i obaveze:

- predstavlja i zastupa u INTERSKI-u i Interski Udruzenjima Udruzenje M.A.S.1;

- saziva i predsjedava sjednicama Skupstine;

- predlaze Predsjednika Upravnog Odbora i €lanove Upravnog Odbora;

- potpisuje opste i druge akte koje donosi Skupstina M.A.S.1.-a;

- brine o izvr§avanju odluka i zaklju¢aka Skupstine M.A.S.1.-a;

- bira (na osnovu prijedloga ¢lanova) Potpredsjednike i Generalnog Sekretara;

- birairazrjeSava lice ovlaSc¢eno za zastupanje;

- birairazrjeSava druge organe udruzenja;

- daje OvlaSéenje Generalnom Sekretaru za Zastupanje i Kontakte sa Drzavnim Organima i INTERSKI Udruzenjima;

- angazuje (prema potrebi) lica koja mu mogu asistirati u radu;

- angazuje (po potrebi) konsultante za odredene poslove;

- obavlja i druge zadatke utvrdene ovim Statutom ili drugim opstim aktima M.A.S.l.-a, te zadatke po ovlasc¢enju Skupstine
M.A.S.l.-a ili Upravnog Odbora M.A.S.I.-a koje su u vezi s funkcijom Predsjednika MASI, a koji nijesu u suprotnosti sa
Statutom i Zakonima.




Potpredsjednici pomazu Predsjedniku u poslovima koje im on povjeri ili ga mijenjaju u slu¢aju njegove odsutnosti ili
sprije€enosti (ako ih Predsjednik ovlasti).

Potpredsjednici Zastupaju M.A.S.I. po prethodnom ovlasc¢enju Predsjednika M.A.S.I.-a.

Mandat Potpredsjednika M.A.S.l.-a traje 4 (Cetiri) godine sa pravom neograni¢enog broja Reizbora.

UPRAVNI ODBOR
Clan 31.
Upravni Odbor sacinjavaju: Predsjednika Upravnog Odbora, 6 ¢lanova UO i Generalni Sekretara Udruzeenja,
Mandat ¢lanova Upravnog odbora traje 4 godine sa pravom reizbora. Upravnom Odboru isti¢e mandat kada se izabere Novi
Upravni Odbor.
Clan Upravnog odbora moze imati neograniéen broj mandata u Upravnom odboru.

Clan 32.
Predsjedniika Udruzenja MASI bira Generalnog Sekretara.
Predsjedniika Udruzenja MASI predlaze Upravnom Odboru Potpresjednike (odlu€uje se prostom vecinom).
Predsjedniika Udruzenja MASI predlaze Clanove Upravnog Odbora i Predsjednika UO na prvoj Sjednici UO. (U slugaju
neprihvatanja Prijedloga Predsjednik Udruzenja MASI predlaze novog kandidata u dogovoru sa ¢lanovima UO). (OdluCuje se
prostom vec¢inom).Vodu DEMO TEAM-a bira Generalni Sekretar uz saglasnost Predsjednika Ass MASI.
Upravni Odbor bira Predsjednika Ispitne Komisije na prijedlog G. Sekretara i Vode DEMO TEAM-a.
Generalni Sekretar i Voda DEMO TEAM-a biraju TRENERA DEMO TEAM-a.

DJELOKRUG UPRAVNOG ODBORA (IZVRSNOG ODBORA)

Clan 33.
Upravni odbor vrsi sledeée poslove:
1. pripremaju prijedloge odluka za SkupStinu
donose opSte akte Asocijacije (Poslovnik,Pravilnike, Odluke...)
donose Odluke koje nijesu u nadleznosti Skupstine
predlazu povezivanje sa drugim Asocijacijama
realizuje poslovnu politiku Asocijacije
organizuju pripreme i uceS¢e Demo Team-a (ili pojedinaca) na domaéim i medunarodnim Manifestacijama
(Kongresima, konferencijama ...) INTERSKI-a ili €lanica INTERSKI-a. (u saradnji sa Generanim Sekretarom).
7 organizuju na neprofitabilnoj i neprivrednoj osnovi struéna predavanja za ¢lanove, sa angazovanjem vrhunskih
svjetskih skijaskih i snowboard Predavaca i Struénjaka (u saradnji sa Generanim Sekretarom).
8 vrSe i druge poslove po nalogu Predsjednika Udruzenja MASI, koji nijesu u suprotnosti sa Statutom, propisima i
Zakonima.

CESENAIN

SAZIVANJE UPRAVNOG ODBORA
Clan 34.

Upravni odbor se saziva na inicijativu najmanje jednog ¢lana Upravnog odbora, predsjednika Upravnog odbora, Generalnog
Sekretara: telefonom ili E-mail-om sa naznaéenjem vremena i mjesta odrzavanja i predlogom dnevnog reda, najmanje 7 dana
prije odrzavanja.

Generaalni Sekretar saziva Sjednicu Upravnog odbora u slu€aju kada je Predsjednik Upravnog Odbora onemogucen da
sazove Sjednicu.

Za Sjednicu (ako je potrebno) pripremaju se i odgovarajuci materijal (izvjestaji, analize, bilansi, prijedlozi odluka i dr.).

KVORUM ZA RAD | ODLUCIVANJE

Clan 35.
Upravni odbor moze punovazno da radi i odlu€uje, ako je na sjednici prisutno viSe od polovine ukupnog broja ¢lanova.
Sjednice se mogu odrzavati ELEKTRONSKI.

Clan 36.
Upravni Odbor donosi Odluke vec¢inom glasova prisutnih ¢lanova, o donoSenju opstih akata iz svoje nadleznosti, izboru i
opozivu VD sekretara i osnivanju novih asocijacija.
U slu€aju jednakog broja glasova, pri odluc€ivanju o pojedinim pitanjima, glas Predsjednika UO je odlu€ujuéi.

DONOSENJE ODLUKA BEZ ODRZAVANJA SJEDNICE SKUPSINE

Clan 37.
U izuzetno hitnim slu€ajevima (turisticka sezona), kada odlaganje donoSenja odredene odluke ne bi bilo u interesu Asocijacije,
Upravni Odbor moze donijeti odluku i bez sazivanja i odrzavanja sjednice Skupstine uz obavezno prisustvo Predsjednika
Udruzenja MASI - elektronski (putem Zooma, Skypa, Vibera ili nekog drugog savremenog elektronskog sredstva).
Predsjednik Upravnog odbora odlucuje kada ¢e se odredena Odluka donijeti na nacin iz stava 2. ovog ¢lana.
Odlucivanje (glasanje) se moze obaviti E-mailom ili nekim drugim savremenim elektronskim sredstvom.

Clan 38.
Neposredno poslije prve Sjednice po donoSenju Odluke. Generalni Sekretar informiSe ¢lanstvo (elektronskim sredstvima).



ISKLJUCENJE PRAVA GLASA

Clan 39.
Clan Upravnog odbora ne moze glasati kad Upravni odbor odluguje:
o oslobadanju od obaveza i odgovornosti tog ¢lana
o priznanju odredenih pogodnosti ¢lana na racun Asocijacije
o utvrdivanju zahtijeva koje Asocijacija ima u odnosu na tog ¢lana
o pokretanju ili odustajanju od spora protiv toga ¢lana,
u drugim slu¢ajevima kada taj ¢lan ima interes protivan interesu Asocijacije.
Iskljucenje prava glasa Upravnog Odbora odnosi se samo na pitanje zbog kojeg je doslo do isklju¢enja.
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ODGOVORNOST CLANOVA UPRAVNOG ODBORA

Clan 40.
Clanovi Upravnog Odbora odgovaraju za svoj rad Predsjedniku UO i Predsjedniku UdruZenja MASI.
Predsjednik UO i Generalni Sekretar su za svoj rad odgovorni samo Predsjedniku Udruzenja MASI.

OPOZIV CLANOVA UPRAVNOG ODBORA

Clan 41.
Pojedini ¢lan Upravnog odbora moze biti opozvan:
1. Ako ne ucestvuje ili neredovno ucestvuje u radu Upravnog Odbora
2. Ukoliko svojom krivicom nanese vec¢u materijalnu Stetu ili Stetu ugledu Udruzenja,
3. Ako nesavjesno obavlja duznost ¢lana Upravnog Odbora

Clan 42.
Za prijedlog o opozivu ¢lana Upravnog Odbora odlu€uju vecina ¢lanova Upravnog Odbora.
Odluku o Opozivu ¢lana Upravnog Odbora donose: Predsjednik MASI, Predsjednik UO i Generalni Sekretar (zajedno).

ZAPISNIK O RADU UPRAVNOG ODBORA
Clan 43.
U Zapisnik se unose osnovni podaci o radu Sjednice:
- mijesto i dan odrzavanja
- dnevnired
- liéno ime predsjedavajuéeg
- liéno ime zapisniCara
- tok rada, a posebno pitanja o kojima se raspravlja, imena ¢lanova UO koja su u€estvovala u raspravi i sazeta sadrzina
njihovih izlaganja
- rezultat glasanja po pojedinim tatkama dnevnog reda
- konstatacija predsjedavaju¢eg o donoSenju odluka
- izdvojeno misljenje ¢lanova
- vrijeme zavrSetka
GENERALNI SEKRETAR
Clan 44.
Generalni Sekretar se bira odlukom Predsjednika Udruzenja na prijedlog ¢lanova Upravnog Odbora.
Genealni Sekretar mora da ima Crnogorsko Drzavljanstvo i da zZivi u Crnoj Gori,
Generalni Sekretar je politicki i vierski neutralan,
Mandat Generalnog Sekretara traje 4 (Cetiri) godine sa pravom neograni¢enog broja Reizbora.
Odlukom o postavljanju utvrduje se dan stupanja na funkciju Generalnog Sekretara.

Clan 45.
Za Generalnog Sekretara postavlja se lice koje ima Visoku ili ViSu struénu spremu i aktivno govori jedan od stranih jezika:
engleski ili njemacki ili francuski.

DJELOKRUG SEKRETARA
Clan 46.
Sekretar:
1. organizuje i vodi operativne poslove
zastupa Udruzenje MASI
stara se o zakonitosti rada Asocijacije
Operativno suraduje sa Upravnim Odborom
obavlja poslove koje mu iz svog djelokeruga povjerava Upravni odbor
angazuje (po potrebi) konsultante za odredene poslove ili lica koja mu mogu asistirati u radu
obavlja i druge poslove utvrdene ovim Statutom i drugim aktima Asocijacije.
aktivno uc€estvuje u radu Upravnog Odbora.
Generalni Sekretar potpisuje i ovjerava pe€atom Licence i brine se o blagovremenoj izradi i distribuciji
Licenci. (Organizovanje podizanja Licenci je individualna obaveza ¢lanova).
10. Generalni Sekretar bira (prema potrebi) lica koja mu mogu asistirati u radu;
11. obavlja i druge zadatke utvrdene ovim Statutom ili drugim opstim aktima M.A.S.l.-a, te zadatke po ovlasc¢enju
Predsjednika Udruzenja MASI i zadatke po ovlastenju Skupstine M.A.S.I.-a ili Upravnog Odbora M.A.S.I.-a koje su u
vezi s funkcijom Generalnog Sekrertara, a koji nijesu u suprotnosti sa Propisima i Zakonima.
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ODGOVORNOST SEKRETARA

Clan 47.
Generalni Sekretar odgovara za svoj rad Predsjedniku Udruzenja MASI i periodi¢no po potebi mu podnosi izvjeStaje o radu na
zahtjev. Za svaku Sjednicu Upravnog odbora, Sekretar prema potrebi podnosi izvjeStaj za period izmedu dvije sjednice.

RAZRIJESENJE SEKRETARA

Clan 48.
Sekretar moze biti razrijeSen funkcije u sledecim slu€ajevima:
1. ako svojim nesavjesnim ili nestru¢nim radom ili prekoraenjem ovlaséenja nanese Stetu asocijaciji, ili ako je usled
toga mogla nastati Steta.
2. zbog nesposobnosti da organizuje i vodi povjerene mu poslove i poslove iz svog djelokruga.
3. ostavkom.

Clan 49.
Prijedlog o razrijeSenju Generalnog Sekretara pokrec¢e Predsjednik UO na osnovu rasprave i vecine glasova c¢lanova
Upravnog Odbora.
RazrjeSenje i postavljanje VD Sekretara vrsi Upravni Odbor ve¢inom glasova na osnovu Prijedloga Predsjednika MASI.
Odluka Predsjednika MASI na Prijedlog vecine ¢lanova Upravnog Odbora o razrjeSenju G.Sekretara je konacna.

SLUZBENICI (OSOBLJE)

Clan 50
Ako postoji poteba Sluzbenici i spolni saradnici ¢e se angazovati (volonterski) u skladu sa Zakonom (na neprivrednoj osnovi),
prema Uredbi koju donosi Generalni Sekretara uz saglasnost Predsjednika Udruzenja.

POVEZIVANJE

Clan 51
Asocijacija se moze povezivati i u€lanjivati u saveze ili druge odgovarajuc¢e asocijacije u zemlji i inostranstvu.
Udruzenje MASI se NE POVEZUJE sa politickim ili vjerskim organizacijama niti se javno bavi politickim niti vjerskim
djelatnostima.
FINANSIRANJE

Clan 52
UDRUZENJE (ASOCIJACIJA) MASI NEBAVI SE PRIVREDNIM DJELATNOSTIMA!
(finansiranje je isklju€ivo od €lanarine, pedvideni su dobrovoljni prilozi i darovi, donacije iz budzeta i drugi izvori po Zakonu).

OBAVLJANJE DJELATNOSTI

Clan 53
UDRUZENJE (ASOCIJACIJA) MASI NEBAVI SE PRIVREDNIM DJELATNOSTIMA!
Udruzenje u okviru svojih aktivnosti obavlja aktivnosti poboljSanja vjestina skijanja (snowboarda) ¢lanova, prisustvo ¢lanova
medunarodnim konferencijama i on line predavanjima na neprofitabilnoj osnovi.

CLANSTVO U ORGANIZACIJI

Clan 54
Sva pravna i fizicka lica mogu biti €lanovi/ice Asocijacije, ukoliko prihvataju ciljeve i djelatnosti definisane Statutom, na osnovu
preporuke jednog od ¢lanova.

Clanstvo se stige potpisivanjem Pristupnice i plaéenom &lanarinom.

O evidenciji ¢lanova vodi se registar ¢lanova.

PRESTANAK CLANSTVA
Clan 55

Clan moze istupiti iz ¢lanstva davanjem pisane izjave o istupanju.
Clanstvo prestaje i na osnovu odluke Skupstine u slu¢aju nepostovanja odredaba ovog Statuta ili narusavanja ugleda
Asocijacije.
Inicijativu za iskljucenje moze da podnese svaki ¢lan Asocijacije.
Clanu se moze omogu¢iti da se izjasni o razlozima zbog kojih je podnijet prijedlog za donogenje odluke o prestanku
njegovog Clanstva.

PRAVA | OBAVEZE CLANOVA

Clan 56

Clan ima pravo da:
1) ravnopravno sa drugim ¢lanovima ucestvuje u ostvarivanju ciljeva Asocijacije;



2) neposredno ucestvuje u odlucivanju na Skupstini, kao i preko organa Asocijacije;
3) bira i bude biran u organe Asocijacije;
4) bude blagovremeno i potpuno informisan o radu i aktivhostima Asocijacije.

Clan je duzan da:

1. da popuni i potpiSe Pristupnicu Udruzenju;

2. aktivno doprinosi ostvarivanju ciljeva Asocijacije;

3. ucestvuje, u skladu sa interesovanjem, u aktivnostima Asocijacije;
4. plaéa ¢lanarinu;

5. obavlja druge poslove koje mu povjeri Skupstina Asocijacije.

PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 57
Inicijativu za pokretanje postupka o prestanku rada Udruzenja moze pokrenuti jedna trec¢ina ¢lanova Skupstine.
O prestanku rada Udruzenja odlu€uje Skupstina dvotre¢inskom veéinom glasova prisutnih ¢lanova Udruzenja .

RASPOLAGANJE IMOVINOM
Clan 58

U slu€aju brisanja iz registra, preostala imovina nevladine organizacije dodjeljuje se, u skladu sa statutom nevladine
organizacije, drugoj nevladinoj organizaciji ili javnoj ustanovi sa sjediStem u Crnoj Gori koja djeluje, odnosno obavlja djelatnost
u oblastima iz ¢lana 32 stav 2 ovog zakona.
Ukoliko nadlezni organ nevladine organizacije ne donese odluku o dodjeli preostale imovine u skladu sa statutom, prije
okoné&anja postupka brisanja iz registra, ta imovina pripada lokalnoj samoupravi na €ijoj je teritoriji bilo sjediSte organizacije i
moze se koristiti jedino za ostvarivanje ciljeva radi kojih je organizacija bila osnovana.
Imovinom raspolaze Skupstina.
Odluku o raspolaganju imovinom donosi Skupstina dvotre¢inskom veéinom prisutnih ¢lanova.
NVO Udruzenje MASI ne raspolaze nikakvom imovinom.

Clan 59
Na sva pitanja koja nisu regulisana ovim Statutom neposredno ¢e se primenjivati odredbe Zakona o nevladinim
organizacijama.

Clan 60

Stupanjem na snagu ovih Dopuna (izmjena i poboljSanja) Statuta prestaju da vaze dosadasnji €lanovi koji su do ovih
Dopuna (izmjena i poboljSanja) bili vaze¢i, kao i dosadasnji Statut (s obzirom posto su Dopune ugradene u vazedi
Statut).

Ove Izmjene i Dopune vazeceg Statut Asocijacije - MASI stupaju na snagu danom donosenja novog Rjesenja od
strane nadleznog Drzavnog Organa (MINISTARSTVA JAVNE UPRAVE).

Predsjedavajuéi Skupstine
CRNOGORSKE ASOCIJACIJE UCITELJA | TRENERA SPORTOVA NA SNIJEGU MASI - MONTENEGROINTERSKI

Mileta Lekovi¢

03.05.2024.
Zabljak




